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３）ともに暮らす地域づくり

４）草加らしい豊かな暮らし

施策 24 市民自治の推進
施策 25 地域福祉の推進 － 全ての市民が、お互いを認めあい、自分を大切にし、自分らしくいられるよう支え合いながら暮

らしつづけることができる環境を整備します。

施策 33 心と体の健康づくり － 運動や食事等の生活習慣の改善、疾病の予防・早期発見などを通して、市民の心と体の健康づく
りを促進します。

施策 38 市役所の情報化の推進 － 市役所の情報化を進め、市民の利便性向上と市民サービスにおける課題の解決、市の業務におけ
る生産性向上を図ります。

施策 30 学びの成果が発揮される生涯学習
社会の推進

－ 市民が自発的意思にもとづいて、自己に適した手法・方法を選び、生涯を通じて主体的に学習を
するライフスタイルの形成を図ります。

－ 市民の自主的・主体的な活動が活きるまちづくりを推進します。

施策 26 障がい者福祉の推進 － 障がい者を取り巻くソフト面とハード面の両輪で環境の整備を行います。
施策 27 生活保護世帯・生活困窮者の自立支援 － 生活保護世帯・生活困窮者が社会的に自立できるように支援します。
施策 28 国際交流・地域間交流の推進 － 様々な交流を通して相互の文化を理解します。
施策 29 人権の尊重 － 人権尊重の精神を養います。

施策 31 草加らしい文化の創造 － 草加らしい文化を創造します。
施策 32 スポーツの推進 － だれもが、いつでも　どこでも　いつまでも　スポーツに取り組める環境をつくります。

施策 34 医療環境の充実 － 安全で安心な医療環境の実現をめざします。

施策 35 市民とともに考え行動する職員の育成 － プロ意識を持った、市民とともに考え行動する職員を育成します。

施策 36 市民参画制度の推進 － 市民に開かれた市役所を確立します。
施策 37 社会ニーズへの的確な対応 － 社会ニーズに対応した市民サービスの充実を図ります。

１）市民とともに考え行動する職員

２）「地域の豊かさ」を創出するための組織

施策 39 市政の透明性・公平性の充実 － 市の価値・資源を正しく情報発信することで、開かれた市政を推進します。

３）情報公開から情報共有へ

施策 40 計画的で効果的な行政の推進 － 中長期的な視点から財政収支を見通し、効果的かつ効率的で安定した行政運営を推進します。
施策 41 広域行政・官民連携の推進 － 他自治体や大学、企業等との連携により効果的な行政サービスを提供します。

４）経営手法の導入
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③インターネット
　埼玉県電子申請・届出サ
ービスの「草加市電子申請
ページ」よりご提出ください。
（右記二次元バー
コードからも申
請できます）

②FAX ・Eメール
　右側の専用はがき裏面ま
たは、任意の様式にてご提
出ください。
FAX:048-922-3152
msogoseisaku@city.
　 soka.saitama.jp

①直接持参・郵送 
　ご意見は、右側の用紙裏面
にご記入の上、切り取り、の
り付けを行った上で、直接持
参、郵送でご提出ください。
　（持参・郵送先）
　340-8550 
　埼玉県草加市高砂
　1丁目1番1号
　草加市 総合政策課

〈提出方法〉

ご意見の受付期間
5月20日（土）から
6月19日（月）まで

みなさんのご意見を
お待ちしております
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