
生きる力を共に教え育てる草加の教育
基本理念

次代を担う子どもたちの自己肯定感・自己有用感・他者理解を高め、生きる力を育むとともに、知・徳・体のバランスのとれた目指す
「草加っ子」の育成を図ります。

・「どのような力（資質・能力）を身に付けて欲しいか」
という認識から出発した授業構想

日々の授業改善の推進

・さわやか相談員、スクールカウンセラー、
スクールソーシャルワーカーとの連携

・校内教育支援センター「ひだまり」、
ふれあい教室、ステップルーム等の、
教室以外の学びの場の充実

・臨床心理士や特別支援相談員による相談
体制の充実 等

令和８年度 草加市教育委員会

誰一人取り残すことのない、

一人ひとりの可能性が引き出される教育の実現

・「個別最適な学び」と「協働的な学び」の一体的な充実・主体的・対話的で深い学びの推進

目指す「草加っ子」

子ども教育の連携の推進

施策

１

施策

２ 自ら学ぶ
「草加っ子」の育成

施策
たくましく生きる
「草加っ子」の育成４

施策
草加っ子の学びを支える
教職員の指導力向上

６

施策
多用なニーズに対応した
教育と支援の充実

５

国際理解教育の推進

・日常生活に生かせる実践的な英語につながる授業の推進
・中学校卒業時ＣＥＦＲＡ１程度（英検３級程度）の英語力
の育成を目指した支援

施策

３
心豊かな
「草加っ子」の育成

親和的な関わり合いのある学級経営の推進

・指導訪問
・初任者研修
・3年次教員研修
・5年経験者研修
・キャリア・アップ研修
・管理職人権教育研修
・学力向上対策研修会
・学びのＲe:デザイン研修会
・Ｑ－Ｕ研修会 等

発達支持的生徒指導の推進

児童生徒一人ひとりに寄り添った、
きめ細かな発達支持的生徒指導を推進

・よりよい生き方を実践する力
を育む道徳教育の推進事業

・道徳教育推進教師研修会

学校教育補助員の配置

「自己肯定感・自己有用感・他者理解」の育成の推進

幼保小中を一貫した交流・連携の充実

「考え、議論する道徳」の実現

ふるさと草加学習の推進

教育支援・教育相談の充実

食育の推進

キャリア段階に応じた研修内容の充実

０歳から１５歳までの「学び」「心」を結ぶ
幼保小中を一貫した草加の教育

・主体的・対話的で深い学びを通した
「自己肯定感・自己有用感・他者理解」の育成
・子ども同士が認め合う関係の育成と

支持的風土の醸成

家庭教育の充実

「親の学習」講座

草加の教育の一歩前進
草加っ子の
基礎・基本

草加っ子の学びを
支える授業の５か条

目指す「草加っ子」の実現に向けた
教職員の指導力の向上

地域への愛着の育成
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保育見学会 中学校一日入学交流給食会
子ども教育連絡協議会

全体会

伝えよう！ふるさと草加
ＩＣＴプレゼンテーションコンクール 草加に関わる学習

子育て講演会

草加イングリッシュキャンプ
地場産の食材を取り入れた給食

食育応援農家さんのご協力による
食育の推進

いじめ撲滅サミット

「いっしょにいきる」学校づくり
に向けた意見交換

英語に関する学習会
（獨協大学との教育支援連携）

資質・能力から出発する
授業づくりの推進

学びのＲe:デザイン研修会 学力向上対策研修会

児童生徒が自分たちの力でいじめを
撲滅しようとする心情や態度の育成

「伝える」

「自分の考えを持つ」

「他者と協力する」

「コミュニケーションを行う」

持続可能な社会の創り手

• 全小中学校に学校教育補助員の
配置、学習支援の充実

• 全小中学校に1名ずつのＡＬＴ
の配置、グローバル化に対応で
きる児童生徒の育成

• 日本語や日本文化を学ぶ
「ＳＯＫＡいっぽ（日本語指導
教室）」の充実
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