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     技能員（会計年度任用職員）募集要項 

項  目 内   容 

１ 職名 技能員（会計年度任用職員） 

２ 任用根拠 地方公務員法第２２条の２第１項第１号 

３ 任用期間 

令和７年１０月１日から令和８年３月３１日まで 

※ 任用期間満了後に同一の職務内容の職が設置される場合で、かつ能力実証の結

果が良好である場合は、公募によらず再度任用される可能性があります。 

  なお、期間を定めた任用であり、令和８年４月１日以降の任用を保障するもの

ではありません。（業務上の必要がなくなった場合、予算の減少・法令の改正等に

より廃職又は減員する場合等） 

４ 勤務職場 

草加市立八幡小学校（草加市八幡町６５） 

※ 会計年度任用職員は事務繁忙や欠員が生じた場合に設置されている職であるこ

とから、勤務職場の状況等により、年度途中の異動を含め、現在勤務している職場

と異なる職場で勤務していただく場合もあります。 

５ 職務内容 
・校舎や敷地内の清掃・修繕・植栽・除草作業、来校者に対する接客、事務的業務な

ど、学校業務全般の支援 

６ 応募資格 

  ・受験区分 

 

共  通 地方公務員法第１６条の欠格事項に該当しないこと 

一般選考 本市会計年度任用職員としての経験を問わない 

特別 

選考 

Ａ 
上記の応募資格を満たし、かつ、本市会計年度任用職員として技能員

業務に従事した経験が通算５年以上ある方 

Ｂ 
上記の応募資格を満たし、かつ、本市会計年度任用職員として技能員

業務に従事した経験が通算１０年以上ある方 

Ｃ 
上記の応募資格を満たし、かつ、本市会計年度任用職員として技能員

業務に従事した経験が通算１５年以上ある方 

７ 求められる 

  資格・能力 

（求められる能力） 

・技能員としての技術や経験があり、迅速かつ丁寧に業務を遂行することができる。 

・心身ともに健康で、かつ、意欲をもって職務を遂行できる。 

・上司や同僚に適切に報告・連絡・相談を行うことができる。 

・服務規律及び職場ルールを遵守して業務に取り組むことができる。 

・自分の業務を理解し、責任感をもって一生懸命業務に取り組むことができる。 

８ 勤務時間 

週３７時間３０分勤務（週５日勤務） 

・学校業務が行われる月曜日から金曜日：８時３０分から１７時までの間で１日当た

り７時間３０分とし、その割り振りは、校長が行うものとする。 

・所定勤務時間を超える勤務の有無 有（業務の必要上やむを得ない場合） 

９ 勤務しない日 

・週休日(日曜日及び土曜日) 

・国民の祝日に関する法律による休日 

 ※行事等により土曜日、日曜日、祝日に勤務を割り振る場合有 

・年末年始の休日(１２月２９日から翌年１月３日まで) 

・県民の日 

・夏休み等の長期休業日中は、研修等の実施を除き、勤務がありません。 

10 休憩時間 ６０分  

11 休暇等 

年次有給休暇 等 
 

※草加市会計年度任用職員の勤務時間、休日及び休暇に関する規則（令和２年規則

第２号）の定めるところによります。 

公   募 
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12 給料等 

受験区分 応募資格 
給与額 

（時間額は地域手当を含む） 

一般選考 
本市会計年度任用職員としての

経験を問わない 
時間額１，３７６円 

特別選考（Ａ） 

本市会計年度任用職員として技

能員業務に従事した経験が通算

５年以上 

時間額１，４１２円 

特別選考（Ｂ） 

本市会計年度任用職員として技

能員業務に従事した経験が通算

１０年以上 

時間額１，４４１円 

特別選考（Ｃ） 

本市会計年度任用職員として技

能員業務に従事した経験が通算

１５年以上 

時間額１，４６４円 

・常勤職員と同様に通勤手当を別途支給 

・一定の要件を満たす場合、期末手当・勤勉手当を支給 

・原則として月の１日から末日までの期間分を翌月の２１日に口座振込により支給 

13 社会保険 公立学校共済組合、厚生年金保険、雇用保険 有 

14 応募方法等 

申込書類を下記問合せ先に郵送又は持参してください。 

申込書類は、選考及び採否の連絡等、採用に関連する業務のみに使用し、他の目的に

は使用しません。また、申込書類は返却しません。 

⑴ 申込書類 

  会計年度任用職員申込書 

⑵ 申込期限 

  令和７年９月５日（金曜日）１７時（必着） 

15 選考方法等 

・一次選考（書類審査）及び二次選考（面接試験） 

・一次選考合格者は面接試験を行います。 

 なお、面接日等詳細については、申込者本人宛てに別途連絡します。 

・選考の結果については、申込者本人宛てに別途通知します。 

16 問合せ 

草加市教育委員会 教育総務部 総務企画課 

住所：〒３４０－８５５０ 草加市高砂１－１－１ 

電話：０４８－９２２－２４９７ 

担当：庶務企画係 田村 
 

※ その他の勤務条件等は、草加市会計年度任用職員の給与及び費用弁償に関する条例等の関連規定

に基づきます。また、勤務条件等は令和７年４月時点のものであり、変更になる可能性があります。 

※ 法改正等に伴う制度変更により、年度途中であっても、給与、勤務条件及び加入する社会保険制度

が変更となる場合があります。 

※ 休職、病気休暇又は欠勤により勤務しなかった日数を合計した日数が、任用期間中の所定の勤務日

数又は勤務時間の２分の１に達している場合、翌年度の再度任用が認められません。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


