
提案に関する質問について（回答） 

 

地域医療環境等及び市立病院機能等検討業務委託に係る提案に関する質問について、

次のとおり回答します。 

委託名： 地域医療環境等及び市立病院機能等検討業務委託 

番号 

質  問 

回   答 

該当箇所 詳細な内容 

１ 募集要項P.3 

９ 提案書の提出 

⑴ 提出書類 

② 提案の詳細（任

意様式） 

「形式は、Ａ４サイ

ズ、横書き、フォント

サイズを１２ポイント

とし（図式は除

く。）、２０ページ以

内（表紙、目次は除

く。）とし、」と記載

がありますが、業務体

制やスケジュールにつ

いては、別添の③工程

表（様式３）、④配置

予定者調書（様式６）

がございますので、②

提案の詳細の２０ペー

ジ以内に含まなくても

宜しいでしょうか。 

「② 提案の詳細」につ

きましては、提案内容と

して重要と考える点を中

心に記載していただきた

いと考えております。 

２ 募集要項P.3 

９ 提案書の提出 

⑴ 提出書類 

② 提案の詳細（任

意様式） 

プレゼンテーションの

際に、配置予定者調書

の内容についても、説

明したいと考えている

のですが、提案書の指

定である20ページ（表

紙、目次は除く。）以

外に、Appendixとして

提案書とは別に参考資料

として提出していただく

ことは可能であると考え

ております。 



 担当者紹介のプロフィ

ールページを追加させ

ていただくことは可能

でしょうか。 

３ 募集要項P.3 

９ 提案書の提出 

⑴ 提出書類 

④ 配置予定者調書

（様式６） 

 

「記載した業務につい

ては、それを証する契

約書等の写し（仕様書

を含む。）を添付して

ください。」につい

て、公立病院以外の公

的・民間病院の契約

書・仕様書等において

は、守秘義務があり、

提出することが困難で

あるため、それらを除

いて提出することをご

了承いただけますでし

ょうか。 

守秘義務の許す範囲で 

ご提出ください。 

４ 募集要項P.3 

９ 提案書の提出 

⑴ 提出書類 

④ 配置予定者調書

（様式６） 

「統括責任者（１

名）、主要な担当者

（４名以内）につい

て、担当者ごとに作成

してください。業務実

績については、本業務

との類似性、担当区

分・業務内容との関連

性が分かるように記載

してください。記載し

た業務については、そ

れを証する契約書等の

写し（仕様書を含

む。）を添付してくだ

さい。」と記載があり

記載できるのは契約書等

の写し（仕様書含む）等

が提出できるものとしま

す。 



ますが、担当者自身の

前職での実績も対象に

含んでも宜しいでしょ

うか。またその場合

は、契約書等の写し

（仕様書含む）等のエ

ビデンスを入手するこ

とが難しため、それら

を証する資料は不要で

も宜しいでしょうか。 

５ 募集要項P.5 

１１ プレゼンテー

ションの実施 

⑵ 出席者 

「プレゼンテーション

の出席者は３名以内と

します。受注した場合

における当該業務に従

事する者がプレゼンテ

ーションを行うものと

します。」と記載があ

りますが、『様式６配

置予定者調書』に記載

の５名から３名全員を

選定する必要がありま

すでしょうか。たとえ

ば、実業務に従事予定

のない、本プロポーザ

ルの手続き等のやり取

りをしているいわゆる

営業者や配置予定者調

書の５名からは漏れて

いるものの監修等の立

ち位置で業務に従事す

る予定者等が、３名の

内の一人としてプレゼ

ンテーションに出席す

ることは可能でしょう

実施内容を的確に説明で

きる方の出席をお願いし

たいと考えております。 



か。 

６ 募集要項P.5 

１１ プレゼンテー

ションの実施 

⑶ 持ち時間 

「機器の接続、質疑応

答３０分程度を含め、

６０分以内を予定して

います。持ち時間は業

者数により、変更する

場合があります。」と

記載がありますが、予

定ではございますが差

し引いた３０分程度が

説明の時間という認識

で宜しいでしょうか。 

お見込みのとおりです。 

７ 募集要項P.7 

別表（選定基準） 

選定基準を配布いただ

いておりますが、採点

表または配点の開示を

ご依頼できますでしょ

うか。 

「選定基準」に追記した

ものを掲載しますので、

ご覧ください。 

８ 仕様書P.1 

５ 委託業務の内容 

「イについては優先的

に取り組むものとし、

令和7年11月末をめどに

中間報告を求めること

を想定している。」と

記載がありますが、こ

のイは(1) 現状分析

（必要に応じて関係者

へのヒアリング等の実

施を含む）の「イ 市立

病院（内部環境）」を

指しておりますでしょ

うか。 

お見込みのとおりです。 

９ 仕様書P.1 「イについては優先的

に取り組むものとし、

イ 市立病院（内部環

境）記載の主な検討項目



５ 委託業務の内容 令和7年11月末をめどに

中間報告を求めること

を想定している。」と

記載がありますが、こ

の中間報告で求められ

る内容の程度について

ご教示ください。業務

仕様書の項目に沿った

形式でご回答いただけ

ましたら幸いです。 

を中心に、現状における

市立病院の抱える主な課

題のうち、特に重要と思

われるものを中心にその

概略を報告していただき

たいと考えております。

なお、詳細につきまして

は、協議の上で決定しま

す。 

１０ 仕様書P.2 

５ 委託業務の内容 

⑴ 現状分析 

イ 市立病院（内部

環境） 

主な検討項目 

（ア）財務状況 

「・資産（土地建物・

施設設備）の価値評

価、耐用年数、更新費

用及び投資の健全性」

と記載が有りますが、

価値評価や建物の耐用

年数の調査、修繕計画

の作成を過去に行って

いますでしょうか。 

行っている場合、それ

ら資料は現状の再分析

に資する資料として貸

与いただけると考えて

よろしいでしょうか。

また、現地目視調査の

実施や営繕・施設管理

をご担当されている職

員の方及び営繕・施設

管理を委託等している

業者へのヒアリングを

実施させていただくこ

とは可能でしょうか。 

保持しているデータにつ

きましては、できる限り

提供したいと考えており

ますが、提供可能なデー

タ及び関係者へのヒアリ

ングにつきましては、協

議の上で詳細を決定しま

す。 



１１ 仕様書P.2 

５ 委託業務の内容 

(1) 現状分析 

イ 市立病院（内部

環境） 

(ウ) 人事（人的資

源） 

対象とする職種につい

てご教示ください。 

病院に勤務する一般的な

職種を想定しています

が、詳細につきまして

は、別途協議のうえで決

定いたします。 

１２ 仕様書P.3 

５ 委託業務の内容 

(1) 現状分析 

イ 市立病院（内部

環境） 

(エ) 組織・運営体

制 

患者満足度調査は既存

の結果を活用する想定

との理解で良いでしょ

うか（新たに調査する

必要はない） 

既存の結果の活用も含

め、別途協議のうえで決

定いたします。 

１３ 仕様書P.3 

５ 委託業務の内容 

⑵ 全体マネジメン

ト 

ア 検討タスクフォ

ース支援 

（ア）会議開催支援 

会議等についてはオン

ライン会議システムを

活用し、一部出席メン

バーをオンライン参加

とするハイブリッド形

式の開催も可能と考え

てよろしいでしょう

か。 

会議の目的を達成する観

点から、効果的であると

思われる手法について

は、協議の上で決定しま

す。 

１４ 仕様書P.3 

５ 委託業務の内容 

⑵ 全体マネジメン

ト 

「・市長及び副市長へ

の説明支援」及び「・

議会等への報告支援」

と記載が有りますが、

「議会等への報告支

援」につきまして、こ

議会への出席は現時点で

想定しておりませんが、

必要に応じ協議の上で決

定します。 



ア 検討タスクフォ

ース支援 

（イ）報告支援」 

 

ちらは議会への出席も

想定されておりますで

しょうか。 

１５ 仕様書P.5 

５ 委託業務の内容 

(2) 全体マネジメ

ント 

ア 検討タスクフォ

ース 

（ア） 議事録作成 

議事録の作成粒度は概

要のみでよいでしょう

か。 

概要のみを想定していま

すが、詳細は別途協議の

うえで決定いたします。 

 


