
 

令和４年度第１回草加市人権推進審議会会議録 
（概要版） 

 

１ 開催日時 

  令和４年６月２１日（火）午前１０時から午前１１時４５分まで 

 

２ 開催場所 

  草加市役所本庁舎西棟５階 第１，２会議室 

 

３ 出席者の氏名 

 ⑴ 委 員 齋藤 幸子委員、谷古宇 孝委員、舩渡 政道委員、 

       松浦 麻里沙委員、河合 一典委員、古田 和夫委員、 

       荻田 郁子委員 

 ⑵ 事務局 津曲総合政策部長、平木総合政策部副部長 

       板橋人権共生課長、阿部人権共生課課長補佐 

       辻村人権共生課主事 

 

４ 会議の次第 

 ⑴ 開 会 

 ⑵ 委員自己紹介 

 ⑶ 職員紹介 

 ⑷ 会長及び副会長選任 

 ⑸ 審 議 

   ① 草加市人権施策推進基本方針実施計画（平成３０～３４年度（２０ 

    ２２年度））進捗状況の報告について 

   ② 草加市人権施策推進基本方針実施計画進捗状況に係る新報告書式 

    （案）について 

   ③ 草加市人権施策推進基本方針実施計画（令和５～７年度（２０２３ 

    ～２０２５年度））（素案）について 

 ⑹ 閉 会 

 

５ 公開・非公開の別 

  公開 



 

６ 傍聴者数 

  なし 

 

７ 審議の結果 

 ⑴ 事務局から、事前送付資料３「草加市人権施策推進基本方針 抜粋」及び 

  事前送付資料４「草加市人権施策推進基本方針実施計画（平成３０～平成３ 

  ４年度（２０２２年度））」について説明した後、事前送付資料５「草加市 

  人権施策推進基本方針実施計画（平成３０～平成３４年度（２０２２年度）） 

  進捗状況一覧表」に基づき、令和３年度の取組状況及び令和３年度の取組予 

  定、今後に向けた改善点等を報告した。 

 ⑵ 事前送付資料６「草加市人権施策推進基本方針実施計画（平成３０～３ 

  ４年度（２０２２年度））進捗状況一覧表 新報告書式（案）」について 

  説明し、令和５年度の報告から新報告書式を使用することになった。 

 ⑶ 事前送付資料７「草加市人権施策推進基本方針実施計画（令和５～７年 

  度（２０２３～２０２５年度））（素案）」及び事前送付資料８「草加市 

  人権施策推進基本方針実施計画 修正箇所一覧表」について説明した後、 

  事前送付資料９「令和４年度草加市人権推進審議会会議日程表」に沿って、 

  今後の実施計画の改定に向けて進めていくこととなった。 

 

８ 主な意見 

 ⑴ 草加市人権施策推進基本方針実施計画（平成３０～３４年度（２０２２ 

  年度））進捗状況の報告について 

  ・ 令和３年度は、新型コロナウイルス感染症の影響から、中止となった 

   事業も多い。その一方で、利用者に係わる事業等もあるので、工夫を図 

   りながら、実施していく必要がある。 

  ・ 高年者はコロナの影響もあり、関係性が希薄になってきているので、 

   行政には高年者が気軽に集まりお茶を飲める場所を提供してほしい。 

  ・ コロナ禍以外にも世界情勢としてロシアによるウクライナ侵攻など思 

   いがけない事態が起こっており、世界情勢の変化によって、人権擁護の 

   観点から新たな施策が必要である。 

   

  

 



 

 ⑵ 草加市人権施策推進基本方針実施計画進捗状況に係る新報告書式（案） 

  について 

  ・ 特に意見なし 

  

 ⑶ 草加市人権施策推進基本方針実施計画（令和５～７年度（２０２３～２ 

  ０２５年度））（素案）について 

  ・ 昨年度に市が創設したパートナーシップ宣誓制度やＬＧＢＴＱ（性的 

   少数者）について、市民の認知度が低いと感じるので、さらなる周知・ 

   啓発に努めてもらいたい。人権啓発講演会の開催も期待している。 

  ・ 新たな取り組みとして、「犯罪被害者等支援」が新設されているが、 

   非常に重要な取り組みであると認識している。来年度以降、その取組内 

   容の報告に期待している。 

 

９ 審議の概要 

  詳細な会議録は、市役所情報コーナーで公開する。 


